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1.1.	ТЕРМІНОЛОГІЯ	
● Дитина	 -	 особа	 віком	 до	 18	 років	 (повноліття),	 якщо	 згідно	 з	 законом,	

застосовуваним	до	неї,	вона	не	набуває	прав	повнолітньої	раніше;	
● Малолітня	особа	-	дитина	до	досягнення	нею	14	років; 
● Неповнолітня	особа	-	дитина	у	віці	від	14	до	18	років; 
● Доросла	особа	 -	фізична	особа,	яка	досягла	18	років	 і	має	повну	цивільну	

дієздатність,	 тобто	 здатність	 бути	 суб’єктом	 цивільних	 правовідносин	 і	
самостійно	вчиняти	правочини; 

● Члени	команди	ГО	“Докудейз”		-	співробітники/-ці,	залучені	за	договором	
консультанти/-ки,	експерти/-ки	та	фахівці/-чині,	стажери,	консультанти	та	
волонтери	 чи	 інші	 особи,	 залучені	 ГО	 “Докудейз”	 для	 надання	 послуг	 на	
умовах	короткострокових	договорів; 

● Члени	 команди,	 які	 виконують	 керівні	 функції,	 -	 співробітники/ці	 ГО	
“Докудейз”,	 які	 виконують	 управлінські	 та	 організаційно	 розпорядчі	
функції; 

● Співробітники/-ці	 -	 особи,	 яка	 працюють	 на	 постійній	 або	 тимчасовій	
основі	 в	 Організації	 відповідно	 до	 умов	 трудового	 договору	 або	 інших	
договірних	відносин,	що	регулюються	Кодексом	законів	про	працю	України; 

● Волонтер/ка	 -	 фізична	 особа	 віком	 від	 14-ти	 років,	 яка	 добровільно	
здійснює	соціально	спрямовану	неприбуткову	діяльність	шляхом	надання	
волонтерської	допомоги;	 

● Партнер	-	юридична	чи	фізична	особа,	що	має	домовленості	з	Організацією	
та	 співпрацює	 з	 нею,	 надаючи	 різноманітну	 підтримку	 й	 ресурси	 для	
успішної	реалізації	проєктів,	які	стосуються	роботи	з	дітьми; 

● Підрядник	 -	фізична	особа-підприємець,	юридична	особа,	 організація	без	
статусу	 юридичної	 особи,	 які	 за	 плату,	 на	 свій	 ризик,	 виконують	 певну	
роботу	чи	надають	послуги	за	замовленням	Організації;	 

● Суб’єкти	 застосування	 Політики	 -	 для	 спрощення	 сприйняття	 тексту	
суб’єктами	 застосування	 політики	 при	 їх	 спільному	 згадуванні	 є	 Члени	
команди	ГО	“Докудейз”,	Партнери,	Підрядники;	

● Жорстоке	 поводження	 з	 дитиною	 -	 будь-які	 форми	 фізичного,	
психологічного,	 сексуального	 або	 економічного	 насильства	 над	 дитиною,	
зокрема	 насильства	 за	 ознакою	 статі,	 булінгу	 (цькування),	 мобінгу	
(цькування),	 а	 також	 будь-які	 незаконні	 угоди	 стосовно	 дитини,	 зокрема	
вербування,	переміщення,	переховування,	передача	або	одержання	дитини,	
вчинені	 з	 метою	 експлуатації	 з	 використанням	 обману,	 шантажу	 чи	
уразливого	стану	дитини;	

● Фізичне	 насильство	 -	 будь-які	 неприпустимі	 дії,	 акти	 або	 бездіяльність,	
спрямовані	на	завдання	фізичної	шкоди,	болю	або	травм	дитині	



● Психологічне	 насильство	 -	 будь-які	 дії,	 бездіяльність	 або	 форми	
поведінки,	що	завдають	шкоди	психічному	або	емоційному	 стану	дитини,	
порушують	її	гідність,	самоповагу	та	становлять	загрозу	її	благополуччю.	

● Сексуальне	насильство	та	експлуатація	-	це	залучення	дитини	з	її	згоди	
або	 без	 згоди	 до	 сексуальних	 дій	 дорослим	 задля	 отримання	 останнім	
задоволення	чи	користі	

● Економічна	експлуатація	-	використання	дитини	для	примусової	праці	або	
небезпечної	роботи.	

● Дискримінація	-	ситуація,	за	якої	дитина	та/або	група	дітей	за	їх	ознаками	
раси,	 кольору	 шкіри,	 релігійних	 та	 інших	 переконань,	 статі,	 гендерної	
ідентичності,	 віку,	 інвалідності,	 етнічного	 та	 соціального	 походження,	
громадянства,	місця	проживання,	мовними	або	іншими	ознаками,	які	були,	
є	та	можуть	бути	дійсними	або	припущеними	(далі	-	певні	ознаки),	зазнає	
будь-яких	обмежень	у	будь-якій	формі,	крім	випадків,	коли	таке	обмеження	
має	правомірну,	об’єктивно	обґрунтовану	мету,	способи	досягнення	якої	є	
належними	та	необхідними.	

Зазначені	 в	 цьому	 розділі	 терміни	 та	 їх	 визначення	 не	 є	 вичерпними	 і	 можуть	
роз’яснюватись	в	тексті	Політики.	До	термінів,	визначення	яких	не	надається	в	цій	
Політиці,	 застосовується	 їх	 тлумачення	 відповідно	 до	 національного	 та	
міжнародного	законодавства.	
	

1.2.	Застосовне	законодавство	
Ця	 Політика	 ґрунтується	 на	 таких	 національних	 та	 міжнародних	 нормах	
законодавства	як:		

● Конституція	України;		
● Конвенція	про	права	дитини;	
● Загальна	декларація	прав	людини;	
● Конвенція	 про	 захист	 дітей	 від	 сексуальної	 експлуатації	 та	 сексуального	

насильства;		
● Конвенція	про	права	людей	з	інвалідністю;		
● Сімейний	та	Цивільний	кодекси	України;	
● Законами	України	“Про	охорону	дитинства”,	“Про	запобігання	та	протидію	

домашньому	насильству»;	 “Про	освіту”;	 “Про	основні	 засади	 забезпечення	
кібербезпеки	України”;	

та	інших	нормативно-правових	актах	України	якими	визначається	та	регулюється	
питання	захисту	прав	дітей	та	відповідальність	за	їх	порушення.	
	

1.3.		Поширення	та	мета	Політики.	
Ця	 Політика	 поширюється	 на	 всіх	 членів	 команди	 Організації	 та,	 у	

відповідній	 мірі,	 на	 партнерів,	 підрядників,	 в	 тому	 числі	 на	 учасників	 мереж	
Docudays	 UA:	 Мережі	 кіноклубів	 медіапросвіти	 з	 прав	 людини	 Docudays	 UA	



(DOCU/CLUB),	 Мережі	 Мандрівного	 міжнародного	 фестивалю	 документального	
кіно	про	права	людини	Docudays	UA.	

ГО	 "Докудейз"	 визнає	 важливість	 захисту	 дітей	 від	 усіх	форм	насильства,	
експлуатації	 та	 жорстокого	 поводження.	 Ця	 політика	 визначає	 зобов’язання	
Організації	 щодо	 забезпечення	 безпеки	 та	 захисту	 дітей	 у	 всіх	 її	 діяльностях,	
зокрема	 під	 час	 проведення	 заходів,	 кінопоказів,	 навчальних	 програм,	
інформаційних	кампаній	та	інших	заходів	Організації,	які	так	чи	інакше	стосуються	
дітей.	

Ми	 вважаємо,	 що	 всі	 Суб'єкти	 застосування	 Політики	 відповідальні	 за	
створення	 та	 підтримку	позитивного	 та	 безпечного	 середовища,	 який	 запобігає	
жорстокому	 поводженню	 з	 дитиною,	 дискримінації,	 недбалості,	 фізичному,	
психологічному	насильству	чи	іншій	формі	насильства	над	дітьми.	

Ми	 забезпечуємо	 рівність	 в	 організації	 безпеки	 та	 захисту	 для	 всіх	 дітей,	
незалежно	 від	 їхнього	 віку,	 стану	 здоров’я,	 гендерної	 ідентичності,	 расової	 чи	
етнічної	 приналежності,	 релігійних	 чи	 інших	 переконань,	 статі	 або	 сексуальної	
орієнтації.	

Ми	 підтримуємо	 інклюзивний	 підхід,	 щоб	 кожна	 дитина	 мала	 доступ	 до	
безпечного	середовища	та	необхідної	допомоги.	

	
1.4.	Основні	принципи	та	зобов’язання,	на	яких	ґрунтується	Політика.		
	
Принципи,	на	яких	ґрунтується	Політика:	

● Пріоритет	 інтересів	 дитини:	 всі	 дії,	 пов’язані	 з	 дітьми,	 повинні	
враховувати	найкращі	інтереси	дитини.	

● Захист	від	дискримінації:	заборонено	будь-які	прояви	дискримінації.	
● Запобігання	насильству:	жодна	дитина	не	повинна	зазнавати	фізичного,	

психологічного	 (емоційного),	 сексуального	 чи	 економічного	 (нехтування)	
насильства,	експлуатації.	

● Конфіденційність:	 інформація,	 отримана	 від	 дітей,	 їх	 законних	
представників	 стосовно	дітей,	 якщо	ця	 інформація	не	 є	 загальновідомою,	
буде	 триматися	 в	 суворій	 та	 нерозголошуваній	 конфіденційності,	 крім	
випадків,	коли	використати	цю	інформацію	необхідно	для	захисту	життя	та	
здоров’я	дитини.		

● Повага	до	гідності:	 усі	форми	роботи	з	дітьми	повинні	враховувати	 їхню	
індивідуальність,	поважати	їхню	думку	та	забезпечувати	право	на	особисту	
недоторканність.	
Принципи,	 які	 Організація	 застосовує	 задля	 захисту	 дітей	 від	

насильства,	експлуатації	та	жорстокого	поводження:	
● Обізнаність:	організовуємо	навчання	для	Суб’єктів	застосування	Політики,		

учасників	мереж	Docudays	UA	із	актуалізації	знань	видів	загроз	безпеці	дітей	
та	 потенційних	 ризиків,	 пов’язаних	 з	 насильством,	 експлуатацією	 та	
жорстоким	поводженням.	



● Профілактика:	 забезпечуємо	 належний	 рівень	 обізнаності	 та	
впровадження	найкращих	практик,	щоб	мінімізувати	будь-які	ризики	для	
дітей	у	межах	нашої	діяльності.	

● Інформування:	 всі	 особи,	 залучені	 Організацією	 до	 роботи	 з	 дітьми,	
обізнані	з	цією		Політикою,	що	дає	їм	розуміння	та	знання,	як	діяти	та	кому	
повідомляти	у	випадках	підозр	щодо	загроз	безпеці	дітей.	

● Оперативне	реагування:	 забезпечуємо	 вжиття	 заходів	 для	 підтримки	 та	
захисту	дітей;	у	разі	виникнення	побоювань	щодо	можливого	жорстокого	
поводження	з	дітьми,	про	яке	нам	стало	відомо,	забезпечуємо	вжиття	всіх	
можливих	заходів	з	метою	його	припинення	та	пом'якшення	його	наслідків.	
	
Політика	визначає	також	зобов’язання	стосовно:	

● Забезпечення	безпеки	та	захисту	дітей	у	своїй	діяльності,	 зокрема	під	час	
проведення	 просвітницьких	 заходів,	 кінопоказів,	 навчальних	 програм	 та	
інформаційних	кампаній.	

● Захисту	 членів	 команди	 ГО	 “Докудейз”	 від	 неправдивих	 або	 зловмисних	
звинувачень	у	неправомірних	діях.	

● Захисту	 репутації	 ГО	 “Докудейз”	 та	 її	 партнерів	 шляхом	 застосування	
Політики	із	захисту	дітей,	яка	покликана	запобігти	неприйнятній	поведінці	
чи	вчинкам.	

	
2.	Запобіжні	заходи	для	захисту	дітей	

2.1.	Оцінка	ризиків.	Типи	поведінки,	які	є	неприйнятними	при	роботі	з	дітьми.	
ГО	"Докудейз"	проводить	оцінку	ризиків	перед	початком	будь-яких	заходів,	

що	передбачають	роботу	з	дітьми.	Особливу	увагу	приділяємо:	
● ймовірності	контакту	дітей	з	чутливим	контентом	(зокрема,	зображення	або	

історії	про	 самоушкодження	чи	реальне	 заподіяння	шкоди	 іншим,	відверті	
зображення	сексуального	характеру	або	публікації,	що	пропагують	злочинну	
поведінку,	сексуальне	насильство	над	дітьми,	терористичні	акти,	вбивство,	
замах	на	вбивство,	зґвалтування	або	катування	тощо);		

● захисту	 персональних	 даних	 дітей	 під	 час	 анкетування,	 інформування,	
обговорень	та	інших	заходів;	

● забезпеченню	безпечного	середовища	для	дітей	під	час	проведення	заходів,	
організованих	Організацією.		

	
Типи	 поведінки,	 які	 є	 неприйнятними	 при	 роботі	 з	 дітьми	 полягають	 у	
фізичному,	психологічному	насильстві,	 сексуальному	насильстві	 та	 експлуатації,	
економічній	 експлуатації,	 дискримінації	 та	 соціальній	 ізоляції.	 Неприйнятними	
типами	поведінки	є:	
			

● будь-які	 удари,	 штовхання,	 ляпаси,	 шмагання	 або	 інші	 форми	 тілесного	
покарання,	 залишення	 дитини	 в	 небезпечних	 умовах	 або	 без	 належного	
догляду);	



● погрози,	 залякування	 або	 шантаж,	 образи,	 приниження,	 висміювання	 чи	
словесні	нападки,	ігнорування,	нехтування	потребами	дитини	або	відмова	у	
спілкуванні;	

● будь-які	форми	сексуальних	домагань,	контактів	або	експлуатації	дитини,	
залучення	 дитини	 до	 створення	 чи	 перегляду	 матеріалів	 сексуального	
характеру,	демонстрація	дитині	порнографічного	контенту,	примушування	
або	схиляння	дитини	до	будь-яких	дій	сексуального	характеру;	

● використання	дитини	для	примусової	праці	або	небезпечної	роботи;	
● виключення	 дитини	 з	 соціальних	 активностей	 на	 основі	 будь-яких	

дискримінаційних	ознак,	сприяння	або	участь	у	булінгу	чи	цькуванні;	
● ігнорування	випадків	насильства	чи	нехтування	сигналами	про	загрозу	для	

дитини,	відсутність	реагування	на	звернення	дитини	за	допомогою.		
	
2.2.	Захист	персональних	даних	
Захист	персональних	даних	дітей	здійснюється	у	відповідності	до	ЗУ	“Про	захист	
персональних	даних”,	ЗУ	“Про	інформацію”,	а	також	загальних	вимог	до	роботи	з	
персональними	 даними	 неповнолітніх.	 Більш	 детальна	 інформація	 стосовно	
захисту	 персональних	 даних	 зазначена	 в	 Положенні	 про	 захист	 персональних	
даних	дітей,	що	є	додатком	до	цієї	Політики.		

	
2.3.	Безпечний	найм	та	співробітництво.	
Всі	 члени	 команди	 ГО	 “Докудейз”,	 особи,	 що	 діють	 від	 імені	 та	 за	 дорученням	
Організації,	а	також	учасники	мереж	Docudays	UA,	діяльність	яких	в	межах	проєктів	
Організації	стосується	роботи	з	дітьми,	перед	початком	такої	роботи	зобов’язані	
запевнити	 Організацію	 про	 наявність/відсутність	 вироку,	 погашених	 чи	 не	
погашених	 судимостей,	 відкритих	 кримінальних	 та/або	 адміністративних	
проваджень,	 пов’язаних	 із	 жорстоким	 поводженням	 з	 дитиною	 чи	 іншими	
протиправними	діями,	пов’язаними	з	дітьми.		
	
При	 прийомі	 на	 роботу	 в	 Організацію	 всі	 працівники,	 незалежно	 від	 того,	 чи	
стосуються	їх	функціональні	обов’язки	співпраці	з	дітьми,	мають	бути	ознайомлені	
під	особистий	підпис	з	цією	Політикою	включно	з	усіма	додатками	до	неї.		
	
При	 будь-якому	 співробітництві	 з	 членами	 команди,	 підрядниками,	 якщо	 таке	
співробітництво	пов'язане	з	роботою	з	дітьми,	в	договорах	чи	інших	формах,	в	яких	
оформлено	 таке	 співробітництво,	 повинно	 бути	 посилання	 на	 цю	 Політику		
Організації	і	містити	підтвердження,	що	така	особа	ознайомилась	та	погоджується	
дотримуватись	цієї	Політики	без	застережень.		
	
Недотримання	 умов,	 викладених	 в	 цьому	 розділі,	 та/або	 надання	 недостовірної	
інформації	є	підставою	для	відмови	у	прийнятті	на	роботу,	відмови	від	початку	чи	
продовження	співпраці,	розірванню	договірних	чи	трудових	відносин.		
	



Організація	 залишає	 за	 собою	 право,	 незалежно	 від	 наданих	 запевнень,	
здійснювати	 додаткову	 перевірку	 кандидата	 на	 роботу	 або	 особи,	 з	 якою	
Організація	має	намір	співпрацювати,	з	метою	встановлення	навичок,	кваліфікації,	
інших	 відомостей	 які	 дозволяють/забороняють	 роботу	 з	 дітьми	 в	 рамках	 цієї	
Політики	та	чинного	законодавства	України.		
	
2.4.	Навчання	щодо	безпеки	та	захисту	дітей	

● Всі	 співробітники(ці)	 Організації	 мають	 пройти	 обов’язкове	 навчання	
щодо	питань	безпеки	та	захисту	дітей. 

● Організація	проводитиме	навчальні	заходи	для	підвищення	обізнаності	про	
ризики	 насильства,	 експлуатації	 та	 жорстокого	 поводження	 щодо	 дітей	
серед	Членів	команди	ГО	“Докудейз”.		

	
3.	Правила	поведінки	під	час	роботи	з	дітьми.	

Всі	 Суб’єкти	 застосування	 цієї	 Політики	 зобов'язані	 дотримуватись	 Правил	
поведінки	при	роботі	з	дітьми,	які	є	додатком	до	цієї	Політики	в	тій	мірі,	в	якій	їх	
діяльність	 пов’язана	 з	 роботою	 з	 дітьми	 під	 час	 співпраці	 з	 Організацією,	 її	
представництва	або	виконання	її	доручень.	
	

4.	Механізми	реагування,	повідомлення	та	звітування.		
	
4.1.	Повідомлення	про	випадки	порушення	прав	дітей.	
Будь-яка	особа,	на	яку	поширюється	дія	цієї	Політики	 і	яка	стає	свідком	або	має	
підозри	 щодо	 будь-яких	 протиправних	 дій	 відносно	 дитини	 під	 час	 реалізації	
проектів	чи	заходів	Організації,	має	негайно	повідомити	про	це	відповідального	
за	 захист	 дітей	 в	 Організації,	 а	 за	 його	 відсутності	 Виконавчого	 директора	
Організації,	 та/або	 правоохоронні	 органи	 (у	 разі	 наявності	 загрози	 життю	 чи	
здоров’ю	дитини),	та/або	соціальні	служби	з	підтримки	та	захисту	дітей,	а	також	
за	необхідності	викликати	швидку	медичну	допомогу.		
Також	має	бути	повідомлений	один	з	батьків/законний	представник	дитини,	якщо	
протиправні	дії	відносно	дитини	не	вчинялись	безпосередньо	ним.			
Будь-яка	особа,	на	яку	поширюється	дія	цієї	Політики,	має	вжити	всіх	залежних	від	
неї	 дій	 з	 метою	 недопущення	 порушення	 прав	 дітей,	 а	 також	 мінімізувати	 чи	
усунути	негативні	(психологічні,	фізичні)	наслідки,	які	настали	внаслідок	такого	
порушення,	до	прибуття	спеціалізованих	служб.		
У	разі	початку	будь-якими	компетентними	органами	провадження	за	зверненням	
або	 самостійно	 за	 наявності	 підозр	 щодо	 протиправних	 дій	 стосовно	 дітей	
Суб’єктами	застосування	Політики,	ГО	«Докудейз»	буде	дотримуватись	презумпції	
невинуватості	особи,	відносно	якої	розпочато	провадження	до	винесення	відносно	
такої	 особи	 остаточного	 рішення	 компетентними	 органами.	 Організація	
докладатиме	 зусиль	 для	 дотримання	 конфіденційності	 щодо	 підозрюваної	 та	
потерпілої	особи.	
З	метою	 збереження	репутації	 осіб,	що	підозрювались	й	 були	виправданими,	 та	
захисту	репутації	Організації,	інформація	про	факт	ймовірного	правопорушення	та	
перебіг	 його	 розслідування	 не	 повинна	 поширюватися	 за	 межі	 Організації	 до	



повного	з’ясування	обставин	справи	та	прийняття	рішення	по	суті	компетентними	
органами	України.		
	
4.2.	Відповідальна	особа	за	захист	дітей:	

● визначається	Виконавчим	директором	Організації;	
● контролює	виконання	Політики	із	захисту	дітей;	
● забезпечує	навчання	Членів	команди	ГО	“Докудейз”;	
● за	 необхідності	 повідомляє	 про	протиправні	 дій	 відносно	 дитини	

компетентним	органам;		
● веде	документацію	щодо	випадків	насильства	та	реагування	на	них.	

	
5.	Перегляд	та	оновлення	Політики.	

● Ця	 Політика	 переглядається	щонайменше	 раз	 на	 два	 роки	 або	 частіше,	
якщо	зміни	в	законодавстві	чи	практиці	захисту	дітей	цього	вимагають. 

● Всі	зміни	в	Політиці	доводяться	до	відома	Членів	команди	Організації.	
	

6.	Доступність	Політики.	
Ця	Політика:	

● розміщується	на	офіційному	веб-сайті	ГО	“Докудейз”	в	тому	числі	всі	зміни	і	
доповнення	до	неї;	

● усі,	хто	працюють	або	співпрацюють	із	Організацією,	повинні	мати	доступ	
до	цієї	Політики.	
	

7.	 Відповідальність	 за	 недотримання	 Політики.	
ГО	 "Докудейз"	дотримується	принципу	нульової	 толерантності	до	насильства	
щодо	дітей	та	докладає	всіх	зусиль	для	їхнього	захисту.	Всі	Суб’єкти	застосування	
Політики	мають	 дотримуватися	 цієї	 Політики	 та	 негайно	 реагувати	 на	 будь-які	
випадки	загроз	безпеці	дітей,	не	покладаючись	лише	на	Організацію.	Разом	з	цим	
Організація	залишає	за	собою	право	застосування	заходів	правового	реагування	до	
Суб’єктів	застосування	Політики.		
	



Додаток	до	Політики	громадської	
організації	“Докудейз”	із	захисту	
дітей		
	
	

	
ПОЛОЖЕННЯ	

про	захист	персональних	даних	дітей	
	

1.	Загальні	положення	
1.1.	Це	Положення	регулює	порядок	збирання,	зберігання,	обробки,	використання	
та	захисту	персональних	даних	дітей	(осіб	віком	до	18	років),	які	беруть	участь	у	
заходах,	 проєктах,	 конкурсах	 чи	 інших	 активностях,	 організованих	 громадською	
організацію	“Докудейз”	(далі	за	текстом	ГО	“Докудейз”	або	Організація).	
1.2.	Обробка	персональних	даних	дітей	здійснюється	виключно	з	метою	реалізації	
мети	відповідного	заходу/проекту	та	на	підставі	інформованої	згоди	батьків	або	
законних	представників	дитини	(додаток	1	до	цього	Положення),	а	також	дитини,	
яка	досягла	14	років.	
	
2.	Персональні	дані,	що	обробляються	
2.1.	До	персональних	даних	дітей	належать	зокрема:	
-	прізвище,	ім’я,	по	батькові;	
-	дата	народження;	
-	місце	проживання;	
-	контактні	дані	(телефон,	email);	
-	зображення	дитини	(фото,	відео);	
-	інші	дані,	що	можуть	ідентифікувати	особу.	
	
3.	Згода	на	обробку	персональних	даних	
3.1.	 Збір	 персональних	 даних	 дітей	 здійснюється	 виключно	 після	 надання	
письмової	 згоди	 батьками	 або	 законними	 представниками	 дитини,	 а	 також	
дитини,	яка	досягла	14	років.	
3.2.	У	згоді	зазначається	мета,	обсяг,	строки	зберігання	та	право	відкликати	згоду	
в	будь-який	час.	
3.3.	Без	надання	такої	згоди	участь	дитини	у	відповідних	заходах	не	допускається.	
	
4.	Зберігання	та	обробка	даних	
4.1.	Дані	зберігаються	в	умовах,	що	забезпечують	їх	захист	від	несанкціонованого	
доступу,	втрати	або	знищення.	
4.2.	 Доступ	 до	 персональних	 даних	 мають	 лише	 уповноважені	 представники	
Організації.	
4.3.	Дані	зберігаються	не	довше,	ніж	це	потрібно	для	реалізації	мети	збору,	але	не	
більше	3	років	(якщо	інше	не	передбачено	умовами	участі	чи	законом).	



	
5.	Поширення	персональних	даних	
5.1.	 Персональні	 дані	 дітей	 не	 передаються	 третім	 особам	 без	 письмової	 згоди	
законного	представника,	а	також	дитини,	якій	виповнилось	14	років,	за	винятком	
випадків,	передбачених	законом.	
5.2.	Результати	участі	дітей	(імена,	зображення,	творчі	роботи	тощо)	можуть	бути	
опубліковані	 в	 офіційних	 звітах,	 соцмережах	 або	 медіа	 лише	 за	 наявності	
відповідної	згоди.	
	
6.	Права	батьків/представників	
6.1.	Законні	представники	мають	право:	
-	отримувати	інформацію	про	обробку	персональних	даних;	
-	вимагати	змінення,	доповнення	чи	видалення	даних;	
-	відкликати	згоду	на	обробку	персональних	даних.	
	
7.	Відповідальність	
7.1.	Особи,	які	мають	доступ	до	персональних	даних	дітей,	несуть	відповідальність	
за	їх	незаконне	використання	згідно	із	законодавством	України.	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

Додаток	1		



до	 Положення	 про	 захист	
персональних	даних	дітей	
	
	

ЗГОДА		
батьків/законного	представника	дитини	

	
Я,	____________________________________________________________________________________________	(ПІБ	

одного	з	батьків/законного	представника),	
що	є	законним	представником	дитини	___________________________________________________	

(ПІБ	дитини),	
яка	 народилася	 "__"	 ____________	 20__	 року,	 даю	 згоду	 на	 обробку	 її	 персональних	
даних,	зокрема	(проставити	V	якщо	так,	або	Х,	якщо	ні):	

 -	прізвища,	імені,	по	батькові;	
 -	дати	народження;	
 -	місця	проживання;	
 -	зображення	(фото,	відео);	
 -	 інших	 даних,	 що	 можуть	 бути	 надані	 у	 зв’язку	 з	 участю	 в	

заходах/конкурсах,	організованих	громадською	організацією	“Докудейз”.	
	
Ці	дані	можуть	бути	використані	виключно	для	цілей	участі	в		
____________________________________________________________________________________________________[

назва	конкурсу/заходу],		
а	також	для	публікацій	результатів,	звітності,	фото-	та	відеоматеріалів	у	публічних	
джерелах	(сайт,	соціальні	мережі	тощо).	
	
Мені	 відомо,	 що	 я	 маю	 право	 відкликати	 цю	 згоду	 у	 будь-який	 момент,	
звернувшись	до	Організації	письмово.	
	
Я,	 ________________________________________________________	20__	року	народження,	даю	згоду	
на	обробку	____________________________________________________________персональних	даних.		
(Заповнюється	дитиною,	яка	досягла	14	років.	Зазначається	“всіх”	або	тих,	на	які	дається	згода,	

або	“крім”	на	які	не	надається	згода	дитини,	яка	досягла	14	років)	
	
	
	
Дата:	"___"	____________	20__	р.		 	 	 	 Підпис:	________________________	
	
Дата:	"___"	____________	20__	р.		 	 	 	 Підпис:	________________________	

(другий	підпис	ставиться	дитиною,	яка	досягла	14	років)	
	
	

	



Додаток	до	Політики	громадської	
організації	“Докудейз”	із	захисту	
дітей		

 
 

ПРАВИЛА ПОВЕДІНКИ 

Ці	правила		визначають	етичні	та	професійні	стандарти	поведінки	для	фахівців,	які	
працюють	з	дітьми,	з	метою	захисту	 їхніх	прав,	 гідності	та	безпеки.	Усі	Суб’єкти	
застосування	Політики	мають	дотримуватися	його	принципів	з	метою	запобігання	
жорстокому	поводженню,	а	також	будь-яким	формам	фізичного,	психологічного,	
економічного	та	сексуального	насильства	щодо	дітей.		

Суб’єкти	застосування	Політики	мають	проявляти	повагу	до	гідності	та	прав	дітей.	
Усі	форми	роботи	з	дітьми	повинні	враховувати	їхню	індивідуальність,	поважати	
їхню	 думку	 та	 забезпечувати	 право	 на	 особисту	 недоторканність,	 ніколи	 не	
використовуючи	 будь-якої	 форми	 фізичних	 (тілесних)	 покарань,	 неналежні	
висловлювання,	 психологічні	маніпулювання,	 сексуальну	 експлуатацію	 чи	 будь-
які	інші	форми	насильства	над	дітьми.		
 
Під час роботи з дітьми ми погоджуємося: 

● ставитися до всіх дітей із гідністю та повагою, незалежно від статі, віку, місця 
проживання, гендерної ідентичності, сексуальної орієнтації, раси, етнічного 
походження, фізичних чи ментальних особливостей, наявної інвалідності, 
соціального статусу, релігії, мови чи будь-яких інших факторів; 

● дослуховуватися до думок і поглядів дітей, враховувати їхні побажання та 
заохочувати участь у прийнятті рішень, які стосуються їхнього добробуту;  

● уникати підвищення голосу, криків та будь-яких висловлювань, що можуть 
принизити гідність дитини; 

● зберігати конфіденційність інформації про дітей та їхніх сімей, крім випадків, 
коли це потрібно для їхнього захисту; 

● створювати безпечне середовище для дітей та запобігати будь-яким ситуаціям, 
що можуть завдати їм фізичної чи психологічної шкоди; 

● намагатися працювати у відкритому середовищі та уникати перебування 
наодинці з дитиною;  

● не запрошувати дітей без супроводу в приватні приміщення, якщо вони не 
піддаються прямому ризику травмування або небезпеки; 

● не використовувати свої комп’ютери, мобільні телефони, відеокамери, камери 
соціальних мереж для експлуатації чи переслідування дітей або доступу до 
матеріалів з експлуатації дітей через будь-які засоби масової інформації; 

● не застосовувати фізичне, психологічне, економічне, сексуальне чи інше 
насильство щодо дітей в тому числі під час спілкування в Інтернеті; 



● під час фотографування чи відеозйомки дитини та/або використання її зображень 
необхідно:  

- отримати письмову згоду дитини з 14 років та одного з батьків чи законного 
представника перед фотографуванням чи зйомкою дитини на її 
фотографування/відеозйомку та використання фото/відеозйомки, надавши при 
цьому пояснення того, як буде використано фотографію чи відео;  

- використовувати  фотографії та відео, які  представляють дітей гідно та з 
повагою, а не вразливо чи покірно і не в позах, які можна сприйняти за 
сексуальний натяк; 

- стежити за тим, щоб мітки файлів, метадані та текстові описи не розкривали 
ідентифікаційну інформацію (номери мобільних телефонів, адреси тощо) про 
дитину під час надсилання зображень в електронному вигляді або публікації 
зображень будь-якої форми; 

● негайно повідомляти про будь-які занепокоєння, підозри чи звинувачення щодо 
насильства чи жорстокого поводження. 
 

	
Під	час	спілкування	з	дитиною	необхідно:	

● використовувати	поважливий	тон,	 уникати	 зневажливих	чи	принизливих	
висловлювань;	

● використовувати	 безпечні	 методи	 роботи	 та	 уникати	 дій,	 що	 можуть	
загрожувати	фізичному	чи	психічному	здоров’ю	дитини;	

● використовувати	 фото-	 чи	 відеоматеріали	 із	 зображенням	 дітей	 лише	 за	
згодою	одного з батьків чи/або	законних	представників;	

● проводити	заходи	у	безпечному	та	контрольованому	середовищі,	бажано	в	
присутності	дорослих,	яким	дитина	довіряє;	

● отримувати	 інформовану	згоду	щодо	усіх	окремих	заходів,	що	стосуються	
дітей;	

● говорити	з	дітьми	про	їхні	контакти	з	персоналом	або	іншими	особами	та	
заохочувати	їх	висловлювати	будь-які	занепокоєння;	

● розширювати	 можливості	 дітей	 обговорювати	 з	 ними	 їхні	 права,	 що	 є	
прийнятним,	а	що	-	неприйнятним,	і	що	вони	можуть	зробити,	якщо	виникла	
проблема.	

	
Заборонено:	

- використовувати	фізичне	покарання	або	будь-які	форми	насильства;	
- жорстоко	поводитися	з	дітьми	в	будь-який	спосіб	(у	тому	числі	не	вступати	

в	сексуальні	стосунки	з	особами,	які	не	досягли	18	років);	
- поводитися	фізично	неприйнятним	або	сексуально	провокуючим	чином;	
- діяти	так,	щоб	присоромити,	принизити,	образити	дітей	або	в	інший	спосіб	

вчинити	 будь-яку	 форму	 психологічного	 насильства:	 залякування,	
маніпуляцію	або	інші	форми	тиску;	

- діяти	таким	чином,	що	може	поставити	дитину	під	загрозу	насильства;	



- потурати	 або	 брати	 участь	 у	 незаконній,	 небезпечній	 чи	 образливій	
поведінці	дітей;	

- дискримінувати,	демонструвати	диференційоване	ставлення	або	надавати	
перевагу	певним	дітям,	ігноруючи	інших;	

- використовувати	 дітей	 для	 пропаганди,	 політичної	 або	 комерційної	
діяльності;	

- примушувати	 до	 участі	 в	 небезпечних	 чи	 шкідливих	 для	 здоров'я	 або	
морального	стану	заходах;	

- використовувати	мову,	що	має	на	меті	применшити,	принизити	чи	образити	
дитину,	 робити	 пропозиції	 або	 давати	 поради,	 які	 є	 неприйнятними,	
образливими	або	жорстокими;	

- залишати	дитину/дітей,	з	якими	вони	працюють,	на	ніч	у	своєму	житловому	
приміщенні	без	нагляду;	

- спати	в	одній	кімнаті	або	ліжку	з	дитиною,	з	якою	вони	працюють;	
- розголошувати	особисту	інформацію	про	дитину	без	згоди	одного з батьків 

або	законних	представників,	окрім	випадків,	передбачених	законом.	
	
Це	 не	 є	 вичерпним	 або	 ексклюзивним	 переліком.	 Принцип	 полягає	 в	 тому,	 що	
персонал	 повинен	 уникати	 дій	 або	 поведінки,	 які	можуть	 становити	неналежну	
практику	або	потенційно	жорстоку	поведінку.	
У	разі	виявлення	неприйнятної	поведінки	з	боку	колег	чи	учасників	заходу	
співробітник	зобов’язаний	повідомити	відповідальну	особу.	
 
Невід’ємною	частиною	Правил	поведінки	є	також:		

● зобов’язання	 осіб,	 що	 беруть	 участь	 у	 реалізації	 проєктів	 ГО	 "Докудейз",	
ознайомитися	з	"Політикою	захисту	дітей".	

 
 



Я,	___________________________________________________________________________________________,		

підтверджую,	що:	

● Ознайомився/-лася	з	Політикою	ГО	“Докудейз”	із	захисту	дітей.	

● Уважно	прочитав	/	прочитала	Правила	поведінки	ГО	"Докудейз"	і	все	чітко	

розумію.	

● Не	 маю	 судимостей	 або	 обвинувальних	 вироків	 за	 будь-яке	

правопорушення,	 пов'язане	 з	 заподіянням	 будь-якої	 шкоди	 дитині	 або	

дітям.		

● Повинен	 /	 повинна	 уникати	 будь-яких	 дій	 або	 поведінки,	 що	 може	

спричинити	загрозу	для	дітей	чи	будь-яку	шкоду	для	них.		

	

Я	 розумію,	 що	 зобов’язаний/-а	 повідомляти	 про	 будь-яку	 неправомірну	

поведінку	відповідно	до	правил	та	порядку,	визначених	Політикою	ГО	“Докудейз”	

із	захисту	дітей	та	додатків	до	неї.	Це	включає	все,	що	викликає	занепокоєння,	усе,	

що	я	бачу,	чую	або	про	що	мені	говорять.	Я	розумію,	що	моя	роль	не	в	тому,	щоб	

щось	розслідувати,	а	в	тому,	щоб	негайно	повідомити	про	все,	свідком	чого	я	став	/	

стала.		

Я	 також	 розумію,	 що	 неправдива	 інформація	 щодо	 судимостей	 або	

обвинувальних	вироків,	а	також	недотримання	Правил	поведінки	тягне	за	собою	

дисциплінарні	 і	 правові	 заходи,	 зокрема	 і	 негайне	 звільнення	 чи	 розірвання	

договору	про	співпрацю.	

	

	

Дата																																																		(підпис)																																																									ПІБ		

	


